Konstféreningen i Borga - Porvoon Taideyhdistys ry

SAANNOT

§ 1. Yhdistyksen nimi on “Konstféreningen i Borga - Porvoon Taideyhdistys ry".

§ 2. Yhdistyksen kotipaikka on Porvoon kaupunki.

§ 3. Yhdistyksen tarkoituksena on taiteen saavutettavuuden ja harrastamisen edistdaminen seka taiteilijoiden
toimintaedellytysten parantaminen.

§ 4. Tarkoituksensa toteuttamiseksi yhdistys;

a) saattaa yhteen aktiivisesti toimivia taiteilijoita sekd muita taiteesta kiinnostuneita henkilgita.

b) jarjestaa taidenayttelyitd; lapset ja nuoret, ammattitaiteilijat ja harrastajat.

c) jarjestaa tyopajoja, luentoja ja esityksia; lapsille ja nuorille, ammattitaiteilijoille ja harrastajille.

d) kadantyy viranomaisten, yhtididen ja yksityishenkiléiden puoleen kulttuuriasioissa, joilla on yleistd merkitysta.
e) harjoittaa taidevalistusta julkisuudessa ja julkaisee tata tarkoitusta varten tarpeellisiksi katsottavia julkaisuja.
f) yllapitaa voittoa tavoittelematonta taide- ja kulttuuritoimintaa.

g) toimii mahdollistajana luovilla aloilla, edistden luovaa taloutta Porvoon kaupungissa ja yhteisty6ta valittajaportaan
(tuottajat, galleristit, kuraattorit) kanssa.

h) Edistda Porvoon luovien alojen tekijoiden nakyvyytta ja verkostoitumista valtakunnallisesti ja kansainvalisesti -
esimerkiksi residenssitoiminta, tydpajatoiminta ja nayttelytoiminta.

§ 5. Varoja toimintaansa yhdistys saa kantamalla jasenmaksuja sekda mahdollisesti padsymaksuja yhdistyksen
jarjestamiin tilaisuuksiin juhliin yms., johon on saatu virallinen lupa, ottamalla vastaan lahjoja, lahjoituksia,
jalkisaadoksia ja apurahoja seka jarjestamalla arpajaisia ja rahankerdyksia asianmukaisen luvan saatuaan.

§ 6. Yhdistyksen varsinaiseksi jaseneksi voi liittya jokainen, joka hyvaksyy yhdistyksen tarkoituksen ja saannot, seka
osoittaa mielenkiintoa taide- ja kulttuuriasioita kohtaan. Uudet varsinaiset jasenet hyvaksyy yhdistyksen hallitus.
Varsinaiset jasenet maksavat vuosittaisen jasenmaksun, jonka suuruuden vuosikokous paattaa. Jasenen vastuulla on
ilmoittaa yhdistykselle mahdolliset muuttuneet yhteystietonsa (sdhkoposti-osoite) jasenkirjeen, ja tapahtumien
tiedottamista varten. Saavutetut jasenoikeudet sailyvat. Jasenelld on oikeus erota yhdistyksestd ilmoittamalla siita
kirjallisesti/ sahkopostitse hallitukselle tai sen puheenjohtajalle, tai ilmoittamalla erosta yhdistyksen kokouksessa
merkittavaksi poytakirjaan.

Hallitus voi erottaa jasenen yhdistyksestd, jos jasen on jattanyt erddntyneen jasenmaksunsa maksamatta.

§ 7. Jasen, joka ilmeisesti vastustaa tai muulla olennaisella tavalla vahingoittaa yhdistyksen toimintaa, voidaan
yhdistyksen hallituksen kokouksen paatokselld erottaa yhdistyksesta. Paatoksen voimaan saattamiseksi tarvitaan
kahden kolmanneksen dantenenemmisto.

§ 8. Yhdistyksen kunniajaseneksi voidaan kutsua henkild, joka erittdin ansioituneesti on toiminut yhdistyksen
tarkoitusperien toteuttamiseksi. Kunniajasenen valinta tapahtuu hallituksen ehdotuksesta yhdistyksen kokouksessa.
Ehdotuksen hyvaksymiseksi vaaditaan neljan viidenneksen dantenenemmistd. Kunniajasen ei maksa jasenmaksua.



§ 9. Yhdistyksen hallintoa varten ja sen toiminnan ohjaamista varten yhdistyksen vuosikokous valitsee hallituksen,
jonka muodostavat hallituksen puheenjohtaja, jota kutsutaan myos yhdistyksen puheenjohtajaksi, ja kuusi (6)
varsinaista jasentd, seka kaksi (2) varajasenta. Hallituksen puheenjohtaja valitaan yhdeksi (1) vuodeksi kerrallaan
vuosikokouksesta alkaen muiden jasenten toimikauden ollessa kaksi (2) vuotta siten, ettd kolme (3) jasenta on
erovuorossa joka vuosi aluksi arvan, sitten vuoron mukaan. Hallitus valitsee keskuudestaan varapuheenjohtajan ja
keskuudestaan tai sen ulkopuolelta sihteerin ja muut tarpeelliset toimihenkildt. Hallitus on paatésvaltainen vahintaan
kolmen jasenen ollessa saapuvilla, joista yhden on oltava puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja, edellyttden etta he
ovat yksimielisia paatoksestdaan. Yhdistykselld on yksi (1) toiminnantarkastaja, ja yksi (1) varatoiminnantarkastaja
toimintakauden ollessa yksi (1) vuosi kerrallaan.

§ 10. Yhdistyksen nimen kirjoittavat puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja tai yhdistyksen sihteeri tai hallituksen
maaraama henkild, kukin yksin.

§ 11. Yhdistyksen tilit paatetaan kalenterivuosittain ja ne on viimeistdaan maaliskuun 15. padivana jatettava yhdistyksen
valitsemalle toiminnantarkastajalle tarkastettavaksi. Toiminnantarkastajan on 15 paivan kuluessa palautettava ne
kirjallisine tilintarkastuskertomuksineen hallitukselle, kuitenkin viimeistdan kaksi viikkoa ennen vuosikokousta.

§ 12. Yhdistyksen vuosikokous pidetdaan toukokuun loppuun mennessa paikalla, jonka hallitus maaraa. Kutsu
vuosikokoukseen tapahtuu sdhképostitse yhdistyksen jasenille ja yhdistyksen sosiaalisen median kanavilla viimeistaan
viikkoa ennen kokousta. Kokouskutsussa tulee mainita kokouksen aika ja paikka, sekd vuosikokouksessa kasiteltavat
asiat. Paitsi vuosikokoukseen, voi yhdistys tarpeen vaatiessa kokoontua muutoinkin ylimaaraisiin kokouksiin
yhdistyslain 20 §:n mukaisesti. Ylimdardinen kokous pidetdén, kun hallitus katsoo siihen olevan aihetta tai 1/10
danioikeutetuista jasenista sita kirjallisesti pyytda ilmoitetun asian kasittelya varten (Yhdistyslaki § 20).

Mita vuosikokouksen kutsusta on saddetty, patee myos naihin ylimaaraisiin kokouksiin.

§ 13. Vuosikokouksessa kasitelladn seuraavat asiat:

1) Kokouksen avaus.
2) Lasnaolijat.
3) Valitaan kokoukselle puheenjohtaja, sihteeri, kaksi péytakirjantarkastajaa ja kaksi dantenlaskijaa.

4) Todetaan kokouksen laillisuus ja paatdsvaltaisuus.

5) Vahvistetaan vuosikokouksen esityslista.

6) Esitetddn yhdistyksen toimintakertomus edelliselta kalenterivuodelta.

7) Esitetddn yhdistyksen tilinpaatos edelliselta kalenterivuodelta sekd toiminnantarkastajan lausunto.

8) Paatetdan vastuuvapauden myontamisesta hallitukselle ja muille vastuuvelvollisille edelliselta kalenterivuodelta,
seka paatetaan tilinpaatdksen vahvistamisesta.

9) Kasitellaan toimintasuunnitelma ja talousarvio alkaneelle kalenterivuodelle.

10) Maarataan jasenmaksun suuruus, seka hallituksen puheenjohtajan, hallituksen jasenien, varajasenien, ja
toiminnantarkastajan palkkioista paattaminen.

11) Valitaan hallituksen puheenjohtaja, seka varsinaiset jasenet (6) ja varajdsenet (2) erovuorossa olevien tilalle.

12) Valitaan yksi (1) toiminnantarkastaja, ja yksi (1) varatoiminnantarkastaja.



13) Kéasitelldaan muut kokouskutsussa mainitut asiat; Muita asioita voidaan vuosikokouksessa ottaa esille hallituksen
ehdotuksesta, tai jos vdahintddn kymmenen lasna olevaa jasenta niin vaatii.

14) Kokouksen paattaminen.

§ 14. Yhdistyksen kokouksessa jokaisella jasenelld on yksi dani. Yhdistyksen kokouksen paatokseksi tulee, ellei
sadnnoissa ole toisin maaratty, se mielipide, joka on saanut eniten kannatusta. Jasen saa ainoastaan
henkilokohtaisesti kayttad danioikeuttaan olemalla 1asna kokouksessa tai toimittamalla valtakirjan yhdistyksen
puheenjohtajalle ennen kokousta. Yhdistyksen ddnestykset ovat avoimet, mikali kukaan lasna olevista jasenista ei
vaadi suljettua ddnestysti. Adnten mennessa tasan tuloksen maaris arpa. Yhdistyksen paatokset syntyvit
yksinkertaisella enemmistoll3, ellei toisin sdddeta. Kasiteltava asia voidaan kuitenkin panna pdéydalle, jos vahintaan
yksi kolmasosa ldsna olevista jasenista niin vaatii.

§ 15. Paatos yhdistyksen saantdjen muuttamiseksi on kasiteltdva kahdessa perdkkadisessa kokouksessa, joiden valilla
on kulunut ainakin yksi kuukausi. Muutoksen hyvaksymiseksi vaaditaan yhtapitavia paatoksid, joiden takana on ollut
vahintaan kaksi kolmannesta annetuista danista.

§ 16. Yhdistyksen purkamisesta on paatettava kahdessa perakkadisessa kokouksessa, joiden valilla on kulunut
vahintdan yksi ja korkeintaan kaksi kuukautta. Paatoksen hyvaksymiseksi vaaditaan ensimmaisessa kokouksessa
kahden kolmanneksen dantenenemmistd ja toisessa kokouksessa vahintaan kolme neljannesta annetuista danista.
Yhdistyksen purkautuessa tai lakatessa on sen omaisuus kaytettava taidetta ja kulttuuria edistaviin tarkoituksiin, joista
viimeksi mainittu kokous paattaa yksinkertaisella enemmistolla.

§ 17. Muissa asioissa yhdistys noudattaa ajantasaista yhdistyslainsaadantoa.



